
DES INTERLOCUTEURS 
DE PROXIMITÉ  

capables de mobiliser notre réseau pour 
vous offrir une offre globale de services 

en GPEC.

POURQUOI 
CHOISIR 
OCCIT’AGRI 
FORMATIONS ?

• Un réseau performant 
et pro-actif qui 
s’adapte pour mieux 
répondre à vos besoins 
et vous proposer des 
dispositifs agiles.

• Un réseau de chargés 
de développement 
et d’ingénierie de 
formation pour 
construire avec vous 
vos projets.

• Un réseau de 
formateurs experts 
dans les domaines 
techniques issus du 
monde professionnel.

• Un réseau de centres 
de formations, 
producteurs de 
références techniques 
et engagés dans des 
projets expérimentaux 
innovants.

• Un réseau de centres 
de formation de 
proximité.

OCCITAGRI-FORMATIONS.FR

POUR QUI ?

COMMENT ?

OÙ ?

Les entreprises qui misent sur leur capital humain pour développer de la richesse :

• En investissant dans la formation continue de leurs personnels pour s’adapter à 
l’évolution de leurs besoins et de leurs marchés ;

• En accompagnant leurs salariés pour le développement de leurs compétences 
professionnelles par une formation individualisée ;

• En soutenant leurs salariés dans leurs projets professionnels individuels.

• Conseil en RH / Plan de développement de compétences

• Formation intra muros / AFEST – Actions collectives

• Bilan de compétences / VAE

• Aide aux recrutements

Notre maillage territorial sur la région Occitanie vous permet d’être à proximité d’un 
centre de notre réseau à votre écoute pour vous et vos salariés.

LA FORCE D’UN RÉSEAU
L’AGILITÉ DU LOCAL



POUR QUELS SERVICES ?

NOTRE VOLONTÉ

L’ accès à un interlocuteur de proximité qui vous accompagne sur votre GPEC :

• Il vous informe sur les dispositifs de formations et d’accompagnement  
et leur financement ;

• Il vous donne accès à un vivier de futurs salariés ( jeunes diplômés/alternants/
adultes en reconversion) ;

• Il identifie vos besoins en développement de compétences ;

• Il vous propose le meilleur dispositif pour vous (Alternance – Formation inter, intra 
– AFEST – Bilan de compétences – VAE) ;

• Il réalise des actions de formation en lien avec les champs de compétences de 
notre réseau régional.

• Être votre opérateur de proximité pour agir sur le développement  
des compétences de vos salariés et de leur qualification. 
> L’agilité du local

• Mobiliser notre réseau régional pour vous apporter la réponse à votre besoin. 
> La force d’un Réseau

CONTACTEZ VOTRE CENTRE  
DE PROXIMITÉ

CHIFFRES CLÉS

Accompagnement 
socio-professionnel,  

VAE, bilan de 
compétence

Un territoire
Présence dans

 13 départements 
de l’Occitanie

Contact :
occitagri-formations@educagri.fr

Des méthodes  
pédagogiques 

adaptées : présentiel, 
 e-learning, 
individualisé

OCCITAGRI-FORMATIONS.FR

De la formation 
initiale scolaire, en 

apprentissage, pour 
adulte en reconversion 
ou développement de 

compétences

PRODUCTION  
VÉGÉTALE, ANIMALE  

ET AQUACOLE

COMMERCE ET  
DISTRIBUTION

AGROÉQUIPEMENT 
ET TRANSPORT

ET AUSSI LES
MÉTIERS DE DEMAIN 

SERVICE AUX  
PERSONNES ET  

AUX TERRITOIRES

AMÉNAGEMENTS 
PAYSAGERS

TRANSFORMATION  
ET INDUSTRIE  

AGROALIMENTAIRE

MÉTIERS DU CHEVAL

GESTION DE LA FORÊT, 
DE L’EAU, DES MILIEUX 

NATURELS

Figeac

Saint-Gaudens

Riscle

Lannemezan

AlèsLe Vigan

Limoux

Auterive

Gramat

Marvejols

Villefranche-
de-Rouergue

Montauban

Ondes

Lavaur

Albi Nîmes

Castelnau-
le-Lez

Montpellier
Pézenas

Théza

Pamiers

Castelnaudary
Tarbes

Vic-en-Bigorre

Sainte-Affrique

Moissac

Rodez

Saint-Chély-
d'Apcher

La Canourgue

Mende

Florac

Pavie

Auch

Mirande

Narbonne

Villefranche-
de-Lauragais

Saint-Girons

Béziers

Servian

Bourg-Madame

Lacapelle-
Marival

Cahors

Lycées
Alternance et/ou Formation continue (CFAA et/ou CFPPA)

Vauvert

Carcassonne

Rivesaltes

Toulouse

Centre de bilan et de conseil en ressources humaines (CBCRH)

DES SECTEURS PORTEURS 
D’EMPLOI ET D’AVENIR


